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ตวัชีว้ดัรายบคุคล
1 กระบวนการจัดท า มคอ.  ปกีารศึกษา 2559

1.1 มคอ 3 ภาคทฤษฎี 1-2 ขอ้ 3 ขอ้ 4 ขอ้ 5  ขอ้ 6 ขอ้
1 = มีการประชุมร่วมกนัระหวา่งผู้สอนและผู้รับผิดชอบรายวชิาเพือ่ด าเนินการจดัท า มคอ . โดยมีหลักฐานการประชุมอยา่งชัดเจน
2 = มีการพฒันารายวชิาตามผลการประเมินภาพรวมของรายวชิาโดยนักศึกษาและ/หรือแหล่งฝึกหรือตามทีแ่สดงไวใ้น 
 มคอ. 5 หรือตามผลการประเมินอื่นๆทีเ่กี่ยวขอ้ง  
3 = จดัท ามคอ. 3  ตามกรอบมาตรฐานTQF  โดยก าหนดกจิกรรมการเรียนรู้ทีส่่งเสริมใหน้ักศึกษาใหเ้กดิการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
สอดแทรกคุณลักษณะบัณฑิตและอตัลักษณ์บัณฑิตตามทีว่ทิยาลัยก าหนดไวอ้ยา่งชัดเจน โดยต้องมีความสอดคล้องกนั (OLE)
4 = ส่ง มคอ. 3 และ ผังออกขอ้สอบ (test blueprint) ฉบับสมบูรณ์หลังปรับแกก้อ่นเปิดภาคการศึกษา 4 สัปดาห ์ 
โดยผ่านหน.ภาควชิาเซ็นรับทราบและส่งงานวชิาการ 
5 = ด าเนินการวพิากษ์ขอ้สอบและมีการปรับแกใ้หเ้สร็จภายใน 4 สัปดาหห์ลังเปิดภาคการศึกษา
6 = มีการอธบิาย มคอ.3  การเรียนการสอนและการวดัประเมินผล Test Blueprint ในชั่วโมงแรกของการเรียนการสอน 
โดยก าหนดวนัเวลาทีช่ัดเจนไวใ้น มคอ .

1.2 มคอ 4 ภาคปฏบิตัิ 1-2 ขอ้ 3 ขอ้ 4 ขอ้ 5  ขอ้ 6 ขอ้
1 = มีการประชุมร่วมกนัระหวา่งผู้สอนและผู้รับผิดชอบรายวชิาเพือ่ด าเนินการจดัท า มคอ . โดยมีหลักฐานการประชุมอยา่งชัดเจน
2 = มีการพฒันารายวชิาตามผลการประเมินภาพรวมของรายวชิาโดยนักศึกษาและ/หรือแหล่งฝึก หรือ ตามทีแ่สดงไวใ้น  
มคอ. 6 หรือ ตามผลการประเมินอื่นๆทีเ่กี่ยวขอ้ง เช่น ผลการส ารวจความเหน็ผู้ใช้บัณฑิตฯ
3 = จดัท ามคอ. 4  ตามกรอบมาตรฐานTQF  โดยก าหนดกจิกรรมการเรียนรู้ทีส่่งเสริมใหน้ักศึกษาใหเ้กดิการเรียนรู้ด้วยตนเอง
 สอดแทรกคุณลักษณะบัณฑิตและอตัลักษณ์บัณฑิตตามทีว่ทิยาลัยก าหนดไวอ้ยา่งชัดเจน โดยต้องมีความสอดคล้องกนั (OLE)
4 = ส่ง มคอ. 4 และ ผังออกขอ้สอบ (test blueprint) ฉบับสมบูรณ์หลังปรับแกก้อ่นเปิดภาคการศึกษา 4 สัปดาห ์ 
โดยผ่านหน.ภาควชิาเซ็นรับทราบและส่งงานวชิาการ 
5 = ด าเนินการวพิากษ์ขอ้สอบลงกองและมีการปรับแกใ้หเ้สร็จภายใน 4 สัปดาหห์ลังเปิดภาคการศึกษา
6 = มีการอธบิาย มคอ. 4  ในชม.การปฐมนิเทศกอ่นขึ้นฝึกภาคปฏบิัติ โดยก าหนดวนัเวลาทีช่ัดเจนไวใ้น มคอ .

ตวัชีว้ดัผลการปฏบิตัริาชการ ปงีบประมาณ 2560 (ตวัชีว้ดัหลกั  วงรอบที ่2)    
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2 ผลลพัธข์องการด าเนินการจัดการเรยีนการสอนตาม มคอ .  ปกีารศึกษา 2559
2.1 มคอ 5 ภาคทฤษฎี 1-2 ขอ้ 3 ขอ้ 4 ขอ้ 5  ขอ้ 6 ขอ้

1 = มีกระบวนการติดตามการจดักจิกรรมการเรียนการสอนใหเ้ป็นไปตาม มคอ .3 และแผนการสอน โดยหวัหน้าภาคและเพือ่นร่วมงาน
2 = จดัใหม้ีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในแฟม้รายวชิาทีรั่บผิดชอบใหแ้ล้วเสร็จใน 4  สัปดาหห์ลังส้ินภาคการศึกษา
3 = วเิคราะหข์อ้สอบทัง้ความเทีย่งตรง  ความยากง่าย  อ านาจจ าแนก  
4= น าขอ้สอบทีไ่ด้มาตรฐานน าส่งงานทะเบียนเพือ่ส่งเขา้คลังขอ้สอบ  
5 = จดัท าสรุปผลการจดัการเรียนการสอนตาม มคอ . 5 ใหแ้ล้วเสร็จใน 4 สัปดาหห์ลังส้ินภาคการศึกษา
6= มีแผนสอนครบถว้นทุกหวัขอ้การสอน

2.2 มคอ 6 ภาคปฏบิตัิ 1-2 ขอ้ 3 ขอ้ 4 ขอ้ 5  ขอ้ 6 ขอ้
1 = มีกระบวนการติดตามการจดักจิกรรมการเรียนการสอนใหเ้ป็นไปตาม มคอ .4 และแผนการสอน โดยหวัหน้าภาคและเพือ่นร่วมงาน
2 = จดัใหม้ีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในแฟม้รายวชิาทีรั่บผิดชอบใหแ้ล้วเสร็จใน 4  สัปดาหห์ลังส้ินภาคการศึกษา
3 = จดัท าสรุปผลการจดัการเรียนการสอนตาม มคอ . 6 ใหแ้ล้วเสร็จใน 4 สัปดาหห์ลังส้ินภาคการศึกษา
4 = วเิคราะหข์อ้สอบทัง้ความเทีย่งตรง  ความยากง่าย  อ านาจจ าแนก
5= น าขอ้สอบทีไ่ด้มาตรฐานน าส่งงานทะเบียนเพือ่ส่งเขา้คลังขอ้สอบ 
6= มีแผนสอนครบถว้นทุกหวัขอ้การสอน

3 จ านวนภาระงานสอน(หน่วยชม.ตอ่สปัดาห์)  ปกีารศึกษา 2559
- อาจารย(์หน่วยชม.ต่อสัปดาห์)  6 7 8 9 10
- หวัหน้าภาควชิา/อาจารยป์ระจ าหลักสูตร(หน่วยชม.ต่อสัปดาห์) 4 5 6 7 8
- รองผู้อ านวยการ(หน่วยชม.ต่อสัปดาห์) 2 3 4 5 6

4 คุณภาพการจัดการเรยีนการสอนของอาจารย ์(วดัอาจารยผู้์สอน)ปกีารศึกษา 2559
4.1 มคอ 3 ภาคทฤษฎี 1 ขอ้ 2 ขอ้ 3 ขอ้ 4-5 ขอ้ 6 ขอ้

1 = ส่งแผนการสอนใหผู้้รับผิดชอบรายวชิากอ่นสอน 2 สัปดาหท์ุกหวัขอ้การสอนทีไ่ด้รับมอบหมาย  
2 =  ออกขอ้สอบ  ส่งขอ้สอบและร่วมวพิากษ์ขอ้สอบแล้วเสร็จ 2 สัปดาหก์อ่นเปิดภาคการศึกษาทุกหวัขอ้การสอน
(นับเฉพาะการสอบกลางภาคและปลายภาค)   
3 =  ส่งบันทึกหลังสอนใหผู้้รับผิดชอบรายวชิาภายหลังสอน 2 สัปดาหท์ุกหวัขอ้การสอนและมีการบันทึกผลลัพธ์
ของการจดัการเรียนการสอนตามวตัถปุระสงค์การเรียนรู้ 
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4 =  ส่งคะแนนใหก้บัผู้รับผิดชอบรายวชิาภายใน 1 สัปดาหห์ลังส้ินสุดภาคการศึกษา
5 =  มีการใช้ active  learning ในการเรียนการสอนหรือมีงานวจิยัในชั้นเรียน (ไม่นับผลงานซ้ าในรอบที ่1)
6= มีการน าผลการประเมินการสอนในคร้ังกอ่นมาใช้พฒันา/ปรับปรุงการเรียนการสอนในคร้ังนีห้รือมีการใหข้อ้เสนอแนะเพือ่
การพฒันาการจดัการเรียนการสอนในคร้ังต่อไปโดยระบุไวใ้นบันทึกหลังสอนอยา่งชัดเจน

4.2 มคอ 4 ภาคปฏบิตัิ 1 ขอ้ 2 ขอ้ 3 ขอ้ 4 ขอ้ 5 ขอ้
1 = ส่งแผนการสอนในคลินิกใหผู้้รับผิดชอบรายวชิากอ่นสอน 2 สัปดาหท์ุกหวัขอ้การสอนทีไ่ด้รับมอบหมาย   
2 =  ส่งบันทึกหลังสอนใหผู้้รับผิดชอบรายวชิาภายหลังสอน 2 สัปดาหท์ุกหวัขอ้การสอนและมีการบันทึกผลลัพธข์องการจดัการเรียน
การสอนตามวตัถปุระสงค์การเรียนรู้ 
3 =   ส่งคะแนนใหก้บัผู้รับผิดชอบรายวชิาภายใน 1 สัปดาหห์ลังส้ินสุดภาคการศึกษา
4 =  มีงานวจิยัในชั้นเรียน  หรือ  มีการจดัการเรียนรู้จากกระบวนการจดัการความรู้เพือ่พฒันาการเรียนการสอนหรือ 
e-learning/SBL (ไม่นับผลงานซ้ าในรอบที ่1)
5= มีการน าผลการประเมินการสอนในคร้ังกอ่นมาใช้พฒันา/ปรับปรุงการเรียนการสอนในคร้ังนีห้รือมีการใหข้อ้เสนอแนะเพือ่
การพฒันาการจดัการเรียนการสอนในคร้ังต่อไปโดยระบุไวใ้นบันทึกหลังสอนอยา่งชัดเจน

5 การเผยแพรผ่ลงานวจิัยและผลงานวชิาการ 0.20 0.40 0.60 0.80 1.00

1=บทความวจิยัหรือบทความวชิาการฉบับสมบูรณ+ทีตี่พมิพ+ในรายงานสืบเนือ่งจากการประชุมวชิาการระดับชาติ  

2=บทความวจิยัหรือบทความวชิาการฉบับสมบูรณ์ทีตี่พมิพใ์นรายงานสืบเนือ่งจากการประชุมวชิาการระดับนานาชาติ หรือในวารสาร

ทางวชิาการระดับชาติทีไ่ม่อยู่ในฐานขอ้มูล ตามประกาศ ก .พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอดุมศึกษาวา่ด้วยหลักเกณฑ์การ

พจิารณาวารสารทางวชิาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวชิาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจดัท าเป็น

ประกาศใหท้ราบเป็นการทัว่ไป และแจง้ให ้กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วนันับแต่วนัทีอ่อกประกาศ

3=บทความวจิยัหรือบทความวชิาการทีตี่พมิพใ์นวารสารวชิาการทีป่รากฏในฐานขอ้มูล TCI กลุ่มที ่2

4= -บทความวจิยัหรือบทความวชิาการทีตี่พมิพใ์นวารสารวชิาการระดับนานาชาติทีไ่ม่อยู่ในฐานขอ้มูล ตามประกาศ ก .พ.อ. หรือ

ระเบียบคณะกรรมการการอดุมศึกษาวา่ด้วยหลักเกณฑ์การพจิารณาวารสารทางวชิาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวชิาการ 

พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจดัท าเป็นประกาศใหท้ราบเป็นการทัว่ไปและแจง้ให ้กพอ ./กกอ.ทราบภายใน 

30 วนันับแต่วนัทีอ่อกประกาศ (ซ่ึงไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพมิพใ์นวารสารวชิาการทีป่รากฏในฐานขอ้มูล TCI กลุ่มที ่1
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5= บทความวจิยัหรือบทความวชิาการทีตี่พมิพใ์นวารสารวชิาการระดับนานาชาติทีป่รากฏในฐานขอ้มูลระดับนานาชาติ

ตามประกาศก.พ.อ.  หรือระเบียบคณะกรรมการการอดุมศึกษาวา่ด้วยหลักเกณฑ์การพจิารณาวารสารทางวชิาการ

ส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวชิาการ พ.ศ.2556

-ต าราหรือหนังสือทีไ่ด้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวชิาการแล้ว

-ต าราหรือหนังสือทีผ่่านการพจิารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินต าแหน่งทางวชิาการ แต่ไม่ได้น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวชิาการ

6 การน าผลงานวจิัยหรอืงานสรา้งสรรค์ไปใชป้ระโยชน์ 1 ขอ้ 2 ขอ้ 3 ขอ้ 4 ขอ้ 5 ขอ้

1 = ผลงานวจิยัแล้วเสร็จน าส่งกลุ่มงานวจิยัและผลงานวชิาการในรูปเล่มแบบทีก่ าหนดไว ้ลายน้ าระบุ "ผลงานวจิยัได้รับ

ทุนสนับสนุนจากวทิยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี" หรือมีลายน้ า "วพบ.สุพรรณบุรี" ในรูปเล่ม อยา่งน้อย 2 เล่ม

2 = ผลงานวจิยัแล้วเสร็จ น าส่งกลุ่มวจิยัในรูปไฟล์ PDF และมีลายน้ า "วพบ.สุพรรณบุรี" เขยีนลงแผ่น CD น าส่งกลุ่มวจิยั

3 = ส่งไฟล์ผลงานวจิยัเป็นไฟล์ PDF ใหบ้รรณารักษ์เพือ่เผยแพร่ในฐานขอ้มูล Thai list

4 = มีการส่งเผยแพร่ผลงานวจิยัทีแ่ล้วเสร็จเพือ่น าไปใช้ประโยชน์ไปยงัหน่วยงานอื่นๆ อยา่งเป็นลายลักษณ์อกัษร

5 = มีหนังสือรับรองการน าผลงานวจิยัไปใช้ประโยชน์อยา่งเป็นลายลักษณ์อกัษรจากหน่วยงานภายนอก โดยระบุวจิยัทีไ่ด้

น าไปใช้ประโยชน์ด้านใด และผลการด าเนินการ ซ่ึงต้องเป็นผลงานวจิยัเร่ืองเดียวกบัขอ้ที ่4

7 ระดบัความส าเรจ็ของผลงานวชิาการ (เลอืกรบั 7.1 หรอื 7.2)

7.1 ความส าเรจ็ของการจัดท าหนังสอื/ต ารา 1 ขอ้ 2 ขอ้ 3 ขอ้ 4 ขอ้ 5 ขอ้

1  = มีโครงการจดัท าหนังสือ/ต าราทีร่ะบุกรอบโครงสร้างเนือ้หาไวช้ัดเจนในโครงการและผ่านการอนุมัติ

2 = ด าเนินการเขยีนต้นฉบับหนังสือ/ต าราตามกรอบโครงสร้างเนือ้หาทีก่ าหนดครบในโครงการครบถว้น

3  = ส่งต้นฉบับใหผู้้ทรงคุณวฒิุตรวจสอบ

4  = ปรับปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะของผู้ทรงคุณวฒิุทีก่ าหนดให้

5  = มีการจดัท ารูปเล่มต าราฉบับสมบูรณ์
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7.2 ระดบัความส าเรจ็ของการด าเนินโครงการวจิัย (วจิัยทีน่ ามาขอประเมนิตอ้งไมม่กีารยกเลกิผลงานในภายหลงั ) 1-2 ขอ้ 3 ขอ้ 4 ขอ้ 5 ขอ้ 6 ขอ้

1 = มีโครงการวจิยัทีไ่ด้รับการอนุมัติตามระบบบริหารงานวจิยัของวทิยาลัย

2 = มีเงินสนับสนุนงานวจิยัภายในและ/หรือภายนอกไม่น้อยกวา่ 25,000 บาท(ค านวณจากสัดส่วนผลงานวจิยัทีอ่าจารย์

ได้รับและสามารถนับเงินวจิยัทุกงานวจิยัทีม่ีมาค านวณได้ )

3 =  มีการด าเนินการวจิยัตามกรอบเวลาและเบิกจา่ยงบประมาณตามแผนทีก่ าหนด

4 = มีการบูรณาการการเรียนการสอนกบักระบวนการวจิยั

5 = ส่งรูปเล่มรายงานการวจิยัฉบับสมบูรณ์ใหก้ลุ่มงานวจิยั

6 = ได้รับทุนสนับสนุนวจิยัจากภายนอก (ไม่นับทุนวจิยัทีไ่ด้รับจาก สบช .)

8 ระดบัความส าเรจ็ของการพัฒนาตนเอง  1 ขอ้ 2 ขอ้ 3 ขอ้ 4 ขอ้

1 = มีการจดัท าแผนพฒันาตนเองรายบุคคล(IDP) ตามแบบฟอร์มทีว่ทิยาลัยก าหนด

2 = มีการรายงานผลการพฒันางานตาม IDP 

3 = มีการน าความรู้ทีไ่ด้จากการพฒันาตนเองมาเผยแพร่บนเวบ็ไซด์ KM ของวทิยาลัย

4 = มีการน าความรู้ทีไ่ด้จากการพฒันาตนเองมาพฒันางานทีรั่บผิดชอบ

9 บทบาทหหน้าทีข่องอาจารยท์ีป่รกึษา 1 ขอ้ 2 ขอ้ 3 ขอ้ 4 ขอ้ 5 ขอ้

1= มีการพบนักศึกษาอยา่งน้อยเดือนละ 1 คร้ัง

2= มีบันทึก/รายงานการใหค้ าปรึกษา ในคู่มืออาจารยท์ีป่รึกษาและระเบียนประวติันักศึกษา

3= มีสรุปขอ้มูลการใหค้ าปรึกษาในระเบียนประวติันักศึกษาทุกภาคการศึกษา ( 6 เดือน และ 12 เดือน

4= ส่งระเบียนนักศึกษาใหก้บังานแนะแนวภายใน 2 สัปดาหห์ลังส้ินสุดภาคการศึกษา

5= มีกจิกรรมช่วยเหลือ/เสริมแรงจงูใจนักศึกษาในการเรียน/การใช้ชีวติ

ตวัชีว้ดัระดบัภาควชิา
10 รอ้ยละของนักศึกษาทีส่อบขึน้ทะเบยีนรบัใบอนุญาตประกอบวชิาชพีผ่านครั้งแรก 70 75 80 85 90
11 รอ้ยละของนักศึกษาทีส่อบวดัความรู้ของสถาบนัพระบรมราชชนกผ่านครั้งแรก 70 75 80 85 90

รอ้ยละของนักศึกษาทีส่อบวดัความรู้ของมหาวทิยาลยัมหิดลผ่านครั้งแรก
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12 ระดบัความส าเรจ็ของการบรูณาการบรกิารวชิาการกับการเรยีนการสอนและ/หรอืการวจิัย   หรอืการท านุบ ารงุศิลปวฒันธรรม(เลอืกรบั 12.1 หรอื 12.2)

12.1 ระดบัความส าเรจ็ของการบรูณาการบรกิารวชิาการกับการเรยีนการสอนและ/หรอืการวจิัย 1 ขอ้ 2 ขอ้ 3 ขอ้ 4 ขอ้ 5 ขอ้

1 = มีโครงการบริการวชิาการทีบู่รณาการกบัการเรียนการสอนและ/หรือการวจิยัทีไ่ด้รับการอนุมัติตามแผน

2 = มีการด าเนินงานโดยระบุกจิกรรมการบูรณาการบริการวชิาการกบัการเรียนการสอนใน มอค .และแผนการสอนทีช่ัดเจน

หรือระบุกจิกรรมการบูรณาการบริการวชิาการกบัการวจิยัในโครงร่างการวจิยัทีช่ัดเจน

3 = มีการประเมินผลส าเร็จของการบูรณาการบริการวชิาการกบัการเรียนการสอนหรือการวจิยั

4 = มีรายงานการประเมินผลโครงการบูรณาการทีส่ะท้อนถงึความเขม้แขง็ของชุมชนเป้าหมาย

5 = มีรูปเล่มงานวจิยัทีบู่รณาการกบัการบริการวชิาการ

12.2 ระดบัความส าเรจ็ของการบรูณาการงานดา้นท านุบ ารงุศิลปะและวฒันธรรมกับการจัดการเรยีนการสอน 1 ขอ้ 2 ขอ้ 3-4 ขอ้ 5 ขอ้ 6 ขอ้

1 = มีแผนงานและโครงการการบูรณาการงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวฒันธรรมกบัการจดัการเรียนการสอน  หรือ

2 =  มีการด าเนินงานโดยระบุกจิกรรมการบูรณาการท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรมกบัการเรียนการสอนใน มคอ.และแผนการสอนทีช่ัดเจน

3 = มีการประเมินผลความส าเร็จของการบูรณาการงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวฒันธรรมกบัการจดัการเรียนการ 

4 = มีการเผยแพร่กจิกรรมการบูรณาการด้านท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรมกบัการเรียนการสอนต่อสาธารณชน

5 = มีรายงานสรุปทีส่ะท้อนประโยชน์และคุณค่าจากประชาชนและหน่วนงานทีเ่กี่ยวขอ้ง

6 = มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงการบูรณาการงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวฒันธรรมกบัการจดัการเรียนการสอนต่อผู้รับผิดชอบแผนงาน 

13 ระดบัความส าเรจ็ของการพัฒนานวตักรรมเพ่ือประโยชน์ตอ่การเรยีนการสอน/การพัฒนานักศึกษา (วดัภาควชิา)

1=มีโครงการในการพฒันานวตักรรม

2=มีการด าเนินงานตามโครงการพฒันานวตักรรมตามทีก่ าหนดไว้

3=มีการประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ

4=มีการน านวตักรรมไปประโยชน์ในการพฒันาการเรียนการสอน/พฒันานักศึกษาทีม่ีหลักฐานปรากฎชัดเจน

5=มีการเผยแพร่นวตักรรมต่อสาธารณชน/การน าไปใช้ประโยชน์โดยหน่วยงานภายนอกน าผลการประเมินไปปรับปรุงการด าเนินโครงการหรือชิ้นงานนวตักรรม 


